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花蓮縣議會第 18屆第 4次定期大會花蓮縣政府 

自 105年 4月 1日起至 105年 8月 31日止工作報告表 

類別 工 作 項 目 實 施 情 形 備 考 

政風 壹、防貪業務 

一、推動廉政平

臺 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

二、廉政法令宣

導 

 

4月14日、6月6日舉辦「105年提升公共工程品

質廉政平臺座談會」，邀集營造、土木包工業

同業公會、承攬本府工程廠商、工程顧問公司

及本府工程單位經辦人員計50餘人，針就工程

實務易生之疏失、施作疑義事項及政風單位採

購監辦常見疑義、工程倫理規範等，進行溝

通，籲請參與工程之廠商及經辦同仁，本於專

業、誠信，共同發揮職能，確保工程品質，回

應民眾期待，建議內容具建設性、有助問題解

決者，縣府定參考辦理，藉由平臺溝通獲得共

識，建立明確遵循依據，進而達到工程施作目

的，以貫徹縣長「提升工程品質、維護廠商權

益」工作指示。 

(一)5月12日於本縣衛生局大禮堂舉辦「廉政專

案法紀研習」，邀請臺灣高等法院花蓮分

院檢察署檢察長邢泰釗擔任講師，並以

「法律防身術」為題，講述「公務員申領

小額款項違失之法律責任」、「公務員廉政

倫理規範與貪瀆案件相關法令解析」等內

容，協助本府暨所屬機關學校同仁，建立

正確法律觀念，保護自身權益，參與者計

215人。 

(二 )為提升公務同仁對於廉政倫理規範暨相

關法令認知，7月28日辦理「本府105年度

新進人員廉政講習」，俾使新進公務同仁

對於「公務員廉政倫理規範」暨相關法令 
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類別 工 作 項 目  實 施 情 形  備 考  

  

三、召開廉政會

報 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

四、參與採購監

辦 

 

 

 

 

五、推動企業誠

信 

 

 

 

 

 

 

  規定有所認識，執行公務有所依循。 

於6月30日辦理本府105年第1次廉政會報，除

本府各局處主管出席與會，並透過媒體代表

田德財先生、花蓮土木技師公會陳水生處

長、許正次律師等不同領域專業公正外聘委

員參與，共同商議本府推動廉政工作施政方

針。會中針就廉政宣導、杜絕請託關說、嚴

密財產申報、利益衝突迴避、採購監辦等預

防業務，以專案探討辦理採購常見疑義、提

升履約管理效能等事項加以說明，另提案討

論及重申公務員禁止兼職、請領小額款應予

覈實等議題，期能凝聚共識，協助機關建構

透明、標準程序，以提升行政效能，使公務

員皆能有正確認知，勇於任事，進而維護本

府暨同仁權益。 

依據機關主會計及有關單位會同監辦採購辦

法等規定，期間內監辦採購案件計387案，並

提出建議事項，積極協同業管單位釐清疑

義，另結合本府採購稽核小組與工程施工查

核小組執行查核作為，加強稽核案件，樹立

工程紀律。 

為輔導本縣食品餐飲業者對食品良好衛生規

範（GHP）及提升企業誠信與社會責任意識，

於7月15日舉辦「105年企業誠信與倫理暨推動

GHP提升食品安全衛生座談」，由縣長主持，

邀請200餘位本縣食品餐飲業者共同與會參

與，座談中聘請專業講師講述有關食品安全

衛生管理法規及食品良好衛生規範(GHP)，並

於最後綜合座談進行面對面溝通互動，針就
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類別 工 作 項 目  實 施 情 形  備 考  

 

 

 

六、辦理專案稽

核 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

貳、端正政風 

端正政風，型

企業如何善盡社會責任與落實誠信經營進行

探討，凝聚共識，企盼打造誠信花蓮，捍衛

消費者權益。 

(一)鑒於本縣乃觀光大縣，食安問題為觀光產

業重要環節，爰辦理「105年廢食用油稽

查專案稽核」，瞭解本縣廢食用油管制稽

查作業執行情形，透過現場實地稽核輔以

書面資料審核方式，稽核42家列管事業；

抽查102家非列管事業，瞭解實務作業遭

遇問題與癥結，從法規、制度暨執行面，

研提興革建議供執行單位參考，期使廢食

用油稽查作為能確實依規運作，達到管控

廢油流向目的，維護本縣美食暨觀光形

象。 

(二)本縣為觀光大縣，飯店及民宿業林立，公

共安全實應以最高規格檢視，爰辦理「105

年消防安全設備檢修複查專案稽核」，對

於縣內21個消防分隊轄區內抽查120個甲

類列管場所，透過實地現勘稽核方式，瞭

解消防設備師（士）有無落實列管場所檢

修申報作業；分隊安檢人員有無落實檢修

申報複查作業，檢視現行實務運作暨法規

與程序作業有無疑義或窒礙難行之處，研

提興革建議提供機關作為推動業務之參

考；並適為導正，機先預防可能違失。 

 

 

 

(一)受理民眾檢舉、首長或上級機關交查計58
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類別 工 作 項 目  實 施 情 形  備 考  

塑機關廉能形

象 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

參、辦理公務機密

維護 

一、辦理資訊安

全管理稽核 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

案，經依規調卷審慎查察結果，疑涉貪瀆

不法1案、一般刑事不法函送司法機關調

查者2案，查有人員違失予以追究行政責

任者2案，研提具體建議移請業管單位改

善或行政處理者25案，經查無不法情事予

以澄清結案者28案。 

(二 )依據法務部廉政署辦理全國性專案清查

工作，期內辦理「電動機車補助」及「工

程採購案件契約變更執行情形」專案清

查，清查結果涉有行政作業缺失部分，提

醒辦理單位注意，另研提具體建議改善作

為，提請主管單位參酌辦理，以加強工程

管理。 

 

 

(一)為強化本府資訊安全管理，由政風處組成

稽核小組，於105年6月13至16日至花蓮市

等4鄉鎮實施戶政資訊稽核，強化資安防

護，並就稽核結果及改進意見移請相關單

位注意改善。 

(二 )為確保本府資安措施符合政策及法令要

求，由政風處組成稽核小組，於105年6月

17日辦理第1次資訊安全內部稽核，就上

年度待改進事項進行追蹤。 

(三 )105年6月22日辦理使用社政資訊整合系

統專案稽核，至本府社會處就電腦（軟）

硬體、公務機密部分辦理資安檢查。檢查

結果提出7項建議，並移請系統權管單位

改善。 
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類別 工 作 項 目  實 施 情 形  備 考  

二、公務機密維

護 

 

 

 

三、加強公務機

密維護宣導 

 

 

肆、辦理機關安全

維護 

一、協助處理陳

抗事件 

 

 

 

 

 

 

二、加強機關安

全維護宣導 

 

 

 

 

 

 

 

 

(一)105年6月24日協助105學年度花蓮區高級

中學學校免試入學闈場分發作業。 

(二)105年7月11、12日協助105學年度國民中小

學暨學前特殊教育聯合甄選領卷及闈場

公務機密維護作業。 

每月辦理公務機密維護宣導，案例資料張貼

於本處網頁，俾供本府員工及民眾參考運

用，以避免洩密事件發生。 

 

 

 

(一 )期內機先蒐處民眾陳情請願事件預警資

料5件，即時提供機關首長瞭解突發事件

現況，並對可能引發暴力衝突或圍堵抗爭

之陳情請願事件，適時協調有關單位採取

因應及疏處措施，防範事件失控或變質。 

(二 )分析、綜整本府及所屬機關陳情請願案

件，研編綜合分析專報，提供首長及同仁

參考。 

(一)每月辦理機關安全維護宣導，案例資料張

貼於機關網頁，提供本府員工及民眾參考

運用，以避免危害事件發生。 

(二 )105年7月1日召開本府機關安全維護會

報，提報期內辦理之機關安全維護工作，

並針就本府辦公建物安全檢查簽證及申

報提出改進意見，加強機關辦公環境安全

管理。 
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類別 工 作 項 目  實 施 情 形  備 考  

伍、公職人員財產

申報 

受理財產申報

暨辦理實質審

查 

 

 

(一 )103年度公職人員財產申報實質審核結

果，認有故意申報不實之虞移送法務部審

核者計5案。  

(二)104年度本府暨所屬機關、學校應申報財

產之公職人員實質審核件數計94案，刻正

辦理審查作業中。 

 


